
兵庫教育大学教職大学院特別シンポジウム

今後の教員養成の高度化と
教職大学院の在り方

平成24年

13:00～17:30（予定）
日時

場所 神戸ポートピアホテル
南館16階「レインボー」
神戸市中央区港島中町6丁目10-1 TEL：078-302-1111（代）

12:30～
13:00～13:15

13:15～14:15

14:15～14:30
14:30～14:50

受付
開会　学長挨拶
　　　来賓挨拶
特別講演
藤原章夫氏
（文部科学省初等中等教育局教職員課長）
（休憩）
修了生の活動報告
発表者
筒井茂喜氏
（兵庫教育大学教職大学院修了生）

主  催　国立大学法人兵庫教育大学　　 協  賛　日本教職大学院協会　　 後  援　兵庫県教育委員会・神戸市教育委員会

　中央教育審議会の教員の資質能力向上特別部会は、「教職生活の全体を通じた教員の資
質能力の総合的な向上方策について」の審議のまとめを公表した。そこでは、教員を高
度専門職業人として明確に位置づけ、教員養成を修士レベル化することとした。
　本シンポジウムでは、これまでの教職大学院の取組や更新講習の成果を踏まえ、今後
の修士レベルにおける教員養成の在り方や更新講習なども含め現職教員の研修等の改善、
教育委員会、学校、大学との連携・協働による高度化の在り方について議論し、今後の
教職大学院が担うべき責務を明らかにする。

7 （土）21月 日

日程

お問合せ TEL 0795-44-2007　E-mail office-hisyo-r@hyogo-u.ac.jp
FAX 0795-44-2009

兵庫教育大学総務課秘書室
〒673-1494 兵庫県加東市下久米 942-1

パネルディスカッション
パネリスト
○藤原章夫氏
　（文部科学省初等中等教育局教職員課長）
○松木健一氏
　（福井大学大学院教育学研究科教職開発専攻長・
　 日本教職大学院協会理事）
○岸田正幸氏（和歌山県教育委員会学校教育局長）
○早川信夫氏（NHK解説主幹）
コーディネーター
○加治佐哲也（兵庫教育大学長・日本教職大学院協会会長）
閉会

14:50～17:20

17:20～17:30

参加
無料



兵庫教育大学教職大学院特別シンポジウムのお申し込み方法
兵庫教育大学教職大学院特別シンポジウムはどなたでも参加できます（無料）。
事前申し込みがない場合でも参加できます。
参加を希望される方は、ファクス又はメールで 7月12日（木）までに兵庫教育大学総務課秘書室までお申し込み願います。

メール

会　場

アクセス

F A X 0795-44-2009

office-hisyo-r@hyogo-u.ac.jp

参加申込書に必要事項を記入のうえ送信してください。

件名を「教職大学院シンポジウム」とし、申込書と同じ項目を記入のうえ送信してください。

参加申込書

氏　　　名

ふ  　り  　が  　な

勤務先名等

連　絡　先
（自宅・勤務先・その他）

住　　所

電話番号

メールアドレス

ファクス番号

（〒　　　　-　　　　　）

※必要事項を記入してください。
※申込書、メールに記載の個人情報は適切に管理するとともに、本シンポジウム以外では使用しません。

神戸ポートピアホテル南館16階「レインボー」
神戸市中央区港島中町6丁目10-1　TEL：078-302-1111（代）

【電　　車】

【新 幹 線】

【お　　車】

【神戸空港】

各線三宮駅下車、ポートライナー「三宮駅」から、
約10分「市民広場駅」下車すぐ

●阪神高速3号神戸線「生田川」I.C より約 5分
　または阪神高速5号湾岸線～ハーバーハイウエイ
　ポートアイランド　降り口より約3分

●阪神高速3号神戸線「京橋」I.Cより、お車で約5分

●ポートライナーのご利用　神戸空港駅より、約8分
　「市民広場駅」下車すぐ

大阪方面より

岡山・姫路方面より

※駐車場あり

FAX 0795-44-2009

京橋 I.C.

生田川 I.C.

JR新神戸駅
山陽新幹線
阪急電鉄

阪神電鉄

阪神高速・神戸線

阪神高速5号湾岸線　ハーバーハイウェイ
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山陽新幹線「新神戸駅」より市営地下鉄「新神戸駅」乗車、
「三宮駅」でポートライナー「三宮駅」に乗換、「市民広場駅」下車すぐ

新神戸←→三宮←→ホテル　２０分間隔で運行（無料）
乗り場　「新神戸」新幹線新神戸駅１階
　　　　「三　宮」ミント神戸１階８番のりば

【シャトルバス】
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